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OFAR SPA, leader nella produzione di pezzi forgiati in acciaio al carbonio e legati nei siti produttivi di Visano (BS),
Canneto s/O (MN) e Cividale del Friuli (UD), in conformita a quanto enunciato dal Codice Etico di GIVA Group considera
fondamentale nelle proprie attivita la tutela ambientale quale valore primario di tutta I’organizzazione.
L'implementazione nei siti produttivi sopra citati del Sistema di Gestione dell’Energia secondo la norma UNI CEl EN ISO
50001:2018 ¢ la naturale continuazione del progetto di riduzione dell’impatto ambientale delle attivita, che da sempre &
stato oggetto della politica aziendale.
Con questo documento la Direzione di OFAR S.p.A. intende quindi, prima di tutto, formalizzare la propria Politica
energetica e nel contempo ribadire ’assunzione dei seguenti impegni:
e Assicurare che le attivita siano svolte nell’ottica del miglioramento continuo delle prestazioni energetiche e del
consumo di energia;
e Gestire ogni aspetto energetico significativo all'interno della nostra attivita, sviluppando e utilizzando le
procedure e la pianificazione integrata della gestione dell’energia;
e Sviluppare procedure per la valutazione della nostra prestazione energetica individuando degli indicatori specifici
e misurabili;
e Definire e riesaminare periodicamente gli obiettivi e traguardi di efficienza energetica;
e Rendere disponibili risorse ed informazioni finalizzate al raggiungimento degli obiettivi e dei traguardi;
e Rispettare le leggi e le normative regionali e nazionali applicabili al nostro sito ed al nostro uso di energia;
e Applicare criteri e valutazioni di efficienza energetica in fase di progettazione di ogni nostro processo produttivo
e nell’acquisto di prodotti e/o servizi;
e Garantire un’adeguata formazione a tutti i dipendenti che li coinvolga nel nostro approccio per il miglioramento
continuo della prestazione energetica;
e Informare tutti i dipendenti sulla prestazione energetica e sui risultati ottenuti in termini di riduzione dei
consumi energetici;
e Assicurare che tutti i dipendenti abbiano I'opportunita di contribuire attivamente al sistema di gestione
dell’energia.
La Direzione si impegna inoltre a rendere disponibile al pubblico, riesaminare ed aggiornare periodicamente il presente
documento, nonché ad incentivare tutti gli appartenenti all’organizzazione a conoscere e attuare la presente Politica in
modo da aprire un dialogo tra I'azienda, i dipendenti, i clienti, i fornitori, i soggetti istituzionali e il pubblico cosi da
accrescere una maggiore sensibilita verso le tematiche dell’efficienza, del risparmio energetico e dell’uso razionale

dell’energia.
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